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PSS-3
Leadership

Popis:

 „Leadership je umění, pomocí kterého je možné dosáhnout věcí, o kterých teorie managementu říká,
že jsou nemožné.“ Colin Powell (2002)

Projektoví manažeři čas od času zaměňují Leadership s Managementem. Průnik rolí zde skutečně
existuje, jen je potřeba si uvědomit, kdy a v jaké situaci, který typ vedení uplatnit. Abychom si
ujasnili naše role, je dobré znát alespoň základní odpovědi na otázku, „Jak se stát dobrým
leaderem?“ Na začátku je potřeba si uvědomit, že vedení lidí začíná vždy u projektového manažera.

Absolvent kurzu bude umět:

Jaké jsou styly leadershipu a teorie vedení
Jak správně nastavit zodpovědnost za projekt
Jakými způsoby lze vizi komunikovat
Jak nejlépe vybudovat tým a jaký je jeho životní cyklus
Jaké jsou předpoklady pro správně fungující tým
Jak lze lidi ovlivnit a motivovat

Požadavky pro absolvování kurzu:

Hledání správné cesty k vedení lidí.

Kurz určen pro:

Nové i zkušené leadery.

Literatura:

Všichni účastníci školení obdrží studijní materiály.

Technické vybavení:

Všechny učebny jsou vybaveny nadstandardními počítači připojenými k Internetu, učebny jsou
prostorné, klimatizované, bezbariérové a s připojením na Wi-Fi. V případě zájmu lze školení
absolvovat online live.
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Osnova:

Úvod do Project Leadershipu
Vlastnost 1: "Lead by example"
Vlastnost 2: Vize
Vlastnost 3: Komunikace a naslouchání
Vlastnost 4: Energie
Vlastnost 5: Orientace na výsledek
Vlastnost 6: Sebeorganizace
Vlastnost 7: Zásadovost a etika
Team Building; Životní cyklus týmu
Belbinův diagnostický test; Role v týmu
Rozmanitost v týmu; Osobnosti - žlutá, modrá, červená, zelená
Motivace týmu; Delegování


